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Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
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+ Tipo di azienda o settore
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STRANGIS ANTONIO

italiana

10.10.1954

Gennaio 2009: docente di “SICUREZZA SUL LAVORO” D.Lgs.9
Aprile 2008 nr. 81, presso Istituto AGORA', Associazione per lo
Sviluppo della Formazione di Verona.

Gennaio 2011/Giugno 2011: componente commissione gare appalto
Consiglio Regionale della Calabria

Giugno 2011/Giugno 2012: Direttore per Pesecuzione appalto Servizi Sicufezza
Armata Consiglio Regionale Calabria

Gennaio 2001: Master presso Istituto Ricerca Internazionale Milano, su “Spionaggio
Industriale “ e * Tutelare I'Azlenda”

Gennaio 2002 a dicembre 2007
Consorzio SIRIO per la sicurezza industriale FIAT GROUP — corso Ferrucci 112 Torino

Metalmeccanico




¢ Tipo di impiego

* Principali mansiont e responsabilita

+ Date (da - a)
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* Tipo di impiego

* Principall mansioni e
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Dirigente Grande Gruppo Industriale

in qualita di Security Manager si & occupato della gestione della sicurezza di tutti i siti
Industriali del Gruppo Fiat allocati nel Centro Sud italia, ivi compreso le aree commerciali
di Roma, Napoli e Palermo, coordinando sia le attivita di Security a mezzo di Guardie
Particolari Giurate che le attivita di Safety a mezzo di personale abilitato alla prevenzione
e spegnimento di incendi anche di grandi dimensioni. Ha curato le attivita di Risk
Analysis e Assessment per la tutela degli assetts materiali ed immateriall delle Aziende
del Gruppo Fiat, il coordinamento delle politiche di business continuita in collegamento
con i reparti IT, la valutazione degli outsoucers, le strategie di frau management, il
controllo accessi, videosorveglianza, valutazione documentazione ditte fornitrici per
ingresso stabilimenti produttivi, relazioni Istituzionali con Forze Polizia e Prefetture di
Roma, Napoli, Avellino, Foggia, Bari, L.ecce, Palermo. Ha sovrainteso e stilato le linee
guida di sicurezza per la realizzazione della Centrale Turbo Gas EDISON di Candela (FG),
dirigendo i servizi di sicurezza e analisi, al fini della sicurezza di tutte le ditte appaltatrici
operant| all'interno del cantiere ove hanno operato circa 4.000 tra operal e trecnici
impegnati nella realizzazione della mastodontica opera. Vigilanza applicazione normativa

Legge 231/2001

1991 - 2001

ARMA DEI CARABINIERI

Ordine e Sicurezza pubblica

UFFICIALE in congedo col grado di Maggiore poi promosso Ten.Colonnello

Comandate di reparti a livello territoriale deputati alla sicurezza anticrimine ed al
controllo del territorio ubicati in Veneto e Trentino Alto Adige. Maturando significativa
esperienza nella gestione e impiego del personale anche a distanza, analisi dei maggiori
fenomeni criminali di quei territor] e messa in atto delle adeguate misure investigative di
contrasto.

1972 - 1991
ARMA DEI CARABINIERI

Ordine e Sicurezza pubblica
Sottufficiale




* Principali mansioni e
responsabllita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
* Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto delioc studio
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Comandate di nuclei speciali anti mafia operanti prevalentemente nell'area
calahrese(Provincia Vibo Valentia , Catanzaro e Reggio Calabria) dove ha svolto un ruolo
di elevatissimo impegno investigativo contribuendo a smantellare i pitt agguerriti clan
mafiosi operanti nelle provincie di Vibo Valentia e Reggio Calabria, erigendosi a sicuro
punto di riferimento per | Magistrati inquirenti. Ha contribuito, con le sue acute analisi del
fenomeno mafioso, alla stesura ed alla successiva approvazione da parte del Legislatore
, dell’art. 416 bis ( associazione per delinquere di tipo mafieso). Ha svolto importanti
indagini sui traffici internazionali di stupefacent! e nella lotta al fenomeno dei sequestri di
persona contrihuendo in modo significativo al definifivo annullamento del triste
fenomeno. Per tali meriti veniva nominato, ancora giovane Ufficiale di P.G:, Cavaliere al
merito della Repubblica Italiana,

Profondo conoscltore della realtd delinquenziale del territorio célabrese.

Gennaio — febbraio 2002

Master presso Universita "Bocconi” Milano per formazione Manager appartenenti Gruppo
FIAT.

Legge 231 det 2001

Settembre 1990 — lugfio 1991
SCUOLA UFFICIALI CARABINIERI

Formazione tecnico professionale /giuridica

Universita Tor Vergata- Laurea in Scienze della Sicurezza




CAPACITA E GCOMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non hecessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Capacita e competenze tecniche

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENT}

ULTERIOR] INFORMAZIONI
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ITALIANA

INGLESE

livello: elementare
livello; elementare
livello; elementare

OTTIME CAPACITA RELAZIONAL! E PREDISPOSIZIONE PER IL LAVORO IN TEAM , FLESSIBILITA E
DETERMINAZIONE SVILUPPATE NEL COMANDO DI INTER| REPARTI DELL'ARMA DEI CARABINIERI,

INTERAZIONE CON GLI ORGANI DI STAMPA, LE ORGANIZZAZIONI ISITUZIONALI E GLI UFFICI LOCALLE
NAZIONALI DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, ATTITUDINE AD OTTENERE IL MEGLIO DAI PROPRI
COLLABORATORI DIRETT! E NON, MOTIVANDOLI E VALORIZZANDONE OPPORTUNAMENTE OGNI
PARTICOLARITA' ED ESPERIENZA.

Gestione amministrativa del personale dipendente inquadrato nel CCNL metalmeccanici.
Esperienza e flessibilith nelia conduzione di complesse relazioni sindacali, Analisi di bilancio,
gestione per budget, miglioramento del conto economico di un'organizzazione falturante 12
mil.eurofanno.

MICROSOFT OFFICE, INTERNET E POSTA ELETTRONICA,

CONOSCENZA SPECIFICA DEI PIU DIFFUSI SISTEMI DI ALLARME E VIDEOSORVEGLIANZA, RISK ANALISYS E
GESTIONE ASSICURATIVA DEL RISCHIO SU COMPLESS! SITI INDUSTRIALI COME QUELLI FIAT DI
POMIGLIANO D'ARCO, CASSINO, LECCE, TERMINI IMERESE ECC.

ANALISI E DEFINIZIONE MISURE DI SICUREZZA LEGATE AL RISPETTO DELLA PRIVACY.

Cat.BeC

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.L.vo 196/2003.
Soave,ll 1.12.20186.

F.to Antonio Strangis
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